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Lisans Stafwnne Amacr

e Psikolojinin farkli uygulama ve arastirma alanlari konusunda
bilinclendirmek ve farkindalik yaratmak.

« Degisik uygulama ve arastirma alanlari konusunda gozlem
yapma firsati tanimak ve deneyim kazandirmak.

« Kuramsal bilgilerin kulture 6zgl uygulamalarina iliskin

ogrencilerin bakis acilarini zenginlestirmek. K

« Ogrencilerin, akademik ve uygulamali alanlarda daha Ust dizey =%

calisma yapmaya yonelik motivasyonlarini artirmak. Q
* Olumlu is aliskanliklari ve calisma disiplininin gelistirilmesine QW

katkida bulunmak.




01 Staf oncesi sdreg

Stafr Kimler
Ya au é' /”' / 0. Staj Sireci

3. sinifi tamamlayan ve not
ortalamasi minimum

1.80/4.00 olan ogrenciler : :
O3. Staj Sonrase Siireg



Zamarlama ve
Scdire

« Temmuz-Agustos aylari

« Stajin suresi toplam 6 hafta (30 is gunu)

« Not: Staj, birbirini takip eden 6 haftada,
ayni kurumda kesintisiz olarak yaptimalidir.

« Ulusal Staj Programi kapsamindaki
ogrencilerin yapacagl minimum 20 is gunu
staj suresi de -kurum tarafindan zorunlu
tutuluyorsa- kabul edilecektir.




Yuva, kres ve ozel
egitim merkezleri,

Rehabilitasyon
merkezleri

Huzur evleri

ve Yetistirme yurtlari

Oyun Gruplari

Hastaneler ve diger
saglik birimleri

Ruh sagligl alaninda
calisan vakiflar

velya staj koordinatérinin/danigmanin onayladigi diger

NS

Nereleroe
Staf
Yapilahilir?

VAN

kurum ve kurulusglar

Biyoloji, farmakoloiji,
fizyoloji gibi temel
bilimlere yonelik
arastirma labaratuar
ya da merkezleri

Kamu ve Ozel sektor
kurumlarinin insan
kaynaklari, personel,
egitim ve ARGE birim
veya bolumleri

Arastirma merkezleri
veya sirketleri

o
%? Reklam sirketleri
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Staj dncesi, bélum tarafindan
verilecek Yaz Staji Bilgilendirme
Egitiminin alinmasi

Staj Davranis Kodunun okunup
imzalanarak bu koda uygun
davranilacaginin beyan edilmesi
Staj icin uygun bir kurumun
bulunmasi

Kurumun, staj koordinatoru
tarafindan onaylanmasi

Staj Oncesi Belgelerinin 10
Haziran 2026 tarihine kadar
stajdan sorumlu Ars. Gor. Kevser

Oztlrk'e iletilmesi
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« Staja basladiginiz gin bolum
internet sayfasinda
bulabileceginiz Staj Devam
Formunun ve Stajyer
Performans Degerlendirme
Formu’nun kapali zarf icinde
staj yapilacak kurumun
yetkilisine iletilmesi

« Staj sUresince her gun icin Staj
Gunlagunun Tutulmasi

« Stajin Staj Davranis Koduna
uygun davranilarak
maksimum verimle gecirilmesi

Staj Sdreglers
+

+
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» Staj Devam Formunun ve Stajyer
Performans Degerlendirme
Formunun kurumdan kapali zarf
icinde teslim alinarak -kesinlikle
acllmadan- stajdan sorumlu Ars.
Gor. Kevser Oztiurk’e iletilmesi
(Kurum bu belgeleri posta yoluyla
géndermeyi tercih edebilir.)

« Staj esnasinda kazanilan
deneyimlerin APA'ya uygun olarak
ve size iletilen formatta
raporlanmasi, rapora staj
gunlugunun bilgisayar ortamina
gecirilerek eklenmesi

+
04

* Yaz stajini tamamlayan 6grenciler,

takip eden akademik yil icerisinde,
bahar doneminde Psikolojide
Alan Calismasi ve Staj (PSK4002)
dersine kayit olmak zorundadirlar.
Ders kaydindan sonra, staj
raporlarinin 4. sinif bahar
doneminde teslim edilmesi

Staj raporu yetersiz bulunan ve/ya
Staj Davranis Koduna aykiri
davrandigl icin staji gecersiz sayilan
ogrenciler, stajlarini tekrarlamak
durumundadir.



Staf Ornecesr

1- Staj Etik Davranis Kodu : 1 adet ¢ikti alinarak imzalanmasi
2- Sigorta Beyan Formu : 2 adet cikti alinarak imzalanmasi

3- Zorunlu Staj Formu : Eksiksiz olarak ¢cevrimici doldurularak 3
adet cikti alinmasi, fotograf eklenmesi, Staj kurumu yetkilisine 3
evrakin da imzalatilmasi (3 imzali evrak da Staj Komisyonuna
geri getirilecek) - Fotograf belgeye eklenmeli

4 - Staj Protokol Formu: 2 adet ¢ikti alinarak ikisinin de staj
kurum yetkilisine doldurtulmasi ve imzalatilmasi

Bu dosyada gordiguniz Zorunlu Staj Dilek¢ce Formu, staji ayarlamak icin
kurumlarla gériusme esnada sizden talep edebilecek kurumlar icin
dizenlenmistir. Bu belge staj komisyonuna teslim edilmeyecektir.

TUM BU BELGELER BiR SEFFAF DOSYA iCERISINDE -EKSIKSIZ
OLARAK- 10 HAZIRAN 2026 TARIHINE KADAR STAJDAN
SORUMLU ARS. GOR. KEVSER OZTURK’E ILETILMELIDIR.



ETIK DAVRANIS KODU

1.D0rostlUk: Yaz stajini yapan 6grenci, dorust, adil ve baskalarinin haklarina saygili bir sekilde davranir. Staj
yapilan kurumda kendisini tanitirken, editimi ve yetkinlikleri ile ilgili, hi¢cbir kosulda yanlis ve aldatici
bildirimlerde bulunmaz.

2.Sorumluluk bilinci: Yaz stajini yapan 6grenci, kurum icinde aldigr gdrevleri zamaninda ve eksiksiz bir sekilde
bitirir. Staj yapilan kuruma ait her torl0 bilgi, degerlendirme, gdrsel kayit ve dokUmanlari kurum izni olmadan
kurum ici ve/veya disi kisilerle paylasmaz. Etkilesimde bulundudu kisilere ait bilgileri kisilerin hak ve
6zgurluklerine zarar verecek bir sekilde kullanmaktan kesinlikle kacinir.

3.Yetkinlik bilinci: Yaz stajini yapan &grenci, yetkinliklerinin farkinda olarak kendine verilen isleri yapip
yapamayacagini degerlendirir.

4 Profesyonel yaklasim: Kurumun yazili olan ve olmayan kurallarina uygun sekilde giyinir. Stajini yapan
dgrenci, etkilesimde bulundudu kisilere karsi tutum ve davranislarinda mesafeli,dlcUlU ve saygilidir.

5.Etik duyarhk: Yaz stajint yapan &grenci,Turk Psikologlar Dernegi tarafindan benimsenen etik ilkelere
(https://psikolog.org.tr/belgeler/etik-yonetmeligi-gbf8w.pdf) uygun davranir. OJrenci, staj esnasinda etik
ilkelerin ihlalini gézlemlediginde, kurum icindeki ve BolUm’deki staj danismanlarint konu hakkinda bilgilendirir.
6.Kopya/intihalden kacinma: Yaz stajini yapan édrenci, kurumda aldigi gérevler sirasinda ya da raporlama
asamasinda 6zgin olarak kendisinin Uretmedidi, yazmadidr dokimanlari/bélimleri kendi eseriymis gibi
gbsteremez. Yararlandigl kaynaklari, TPD ve APA yazim kilavuzlarina uygun olarak gdsterir.

7.Yaz stajini yapan 6gJrenci, KKU ve KKU Psikoloji Bélumi’ni temsil ettiginin bilinciyle; sorumluluk ve
yetkinliklerinin farkinda olarak etik ilkelere duyarl bir sekilde davranir.
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STAJ) SIGORTASI HK. ONEMLI BILGILER

« Staj oOncesi, iletilmesi gereken Dbilgilerin eksik olmasi
durumunda ogrencilerin sigorta girisini yasal olarak yapmak

mumkun degildir.

- Bildirilen staj baslangi¢ ve bitis tarihleri Gzerinden e-bildirge

sistemi kullanilarak sigorta girisi ve cikisi yapilacagindan

daha sonra bu tarihlerin degistirilmesi mumkun degildir. Bu

nedenle, staj baslangi¢ ve bitis tarihlerinin degistirilmemek

Uzere bildirilmesi olduk¢ca onemlidir. (

« Kanun geregi geriye donuk sigorta girisi yapilamamaktadir. S (;-;L/
Bu nedenle 0grencinin staja baslamasindan sonra yapilacak

bildirimler icin sigorta girisi yapilmasi mumkun degildir.




Zorunlu Staf Formu

&

Staj Komisyonu tarafindan
imzalanan 3 adet formdan
birini teslim alarak staj
yapilacak kuruma teslim
edilmesi gerekir.

Stafyer Devam Formu $\

Formun ciktisi alinarak kurum/birim
yetkilisine stajin ilk glnu teslim
edilmelidir. Yetkili kontrolinde

stajyerin gunluk olarak imzasinin
alinmasi beklenmektedir. Yetkili staj
sureci sonunda formu imzalamali ve

staj komisyonuna kapali sari zarf

Staj Ginligi

&

Stajyer kendisi belirledigi bir
deftere tarih belirterek gunltk
aktivitelerini detayli olarak not

almalidir. Ogrenci staj
gunldgunu korumali ve
belirtilen tarihte staj
sorumlusuna teslim etmelidir.

9 icinde ulastirmalidir. y

(S tajyer Performans $_\
__Degerlendirme Formu

y,

Formun staj sonunda kurumdaki
staj yetkilisi tarafindan doldurulmasi
gerekmektedir.

Formun stajyere gosterilmemesi,
doldurulup imzalandiktan sonra sari
zarfa koyulup kapatilarak 6grenci ile
ya da posta yolu ile Staj

\_ komisyonuna iletilmesi gerekir.

S ta/' Sdrecr




Staj Sontras

1. ADIM : Staj suresince yapilan faaliyetlerin bulundugu staj
gunldgunin Word dosyasina gecirilmesi, 2. adimla birlikte teslim
edilmesi

2. ADIM: Staj sonrasindaki ilk akademik donemde bildirilecek
teslim tarihinde Staj Degerlendirme Formunun ve Staj Devam
Formunun kapali bir zarf icerisinde Staj Sorumlusu Ars. Gor.

Kevser Oztirk'e teslim edilmesi (Kurum génderiyorsa 68renci
sadece gunlugunu teslim eder)

3. ADIM : Staj Raporunun hazirlanmaya baslamasi

4, ADIM: Stajin tamamlandigl yazin Bahar Doneminde Psikolojide
Alan Calismasi ve Staj (PSK4002) dersine kayit olunmasi

5. ADIM: Dersin alindigi BAHAR DONEMINde Staj Komisyonu
tarafindan belirlenip ilan edilecek tarih araliginda STA]
RAPORUNUN TESLIMI




Staj Rapora Nesi Yazilmal?

Staj Raporunda yer almasi gereken basliklar:
« Ozet (1-2 sf.)
« Staj Yapilan Kurumun Tanitimi
» Stajin Amaci ve Kapsam|

» Staj Deneyiminin, Lisans Programinda Ogrenilen
Bilgiler Cercevesinde Ele Alinmasi

« Degerlendirme

« Kaynakca

e Ekler




Staf Rapora Nesd Yazilmali?

« Turkce

* 12 punto (Times New Roman)

« Cift aralik kullanilarak Word programinda yazilmalidir.

« Beklenen uzunluk: kapak sayfasi, icindekiler, kaynakca ve ekler
disinda, 20-30 sayfa arasindadir.

« Rapor, organizasyonu, dilin anlasilirligi, yazim kalitesi ve
kullanilan kaynaklar dikkate alinarak degerlendirilecektir.

« Staj raporu staj danismanina teslim edilmeden once mutlaka
spiral ciltlenmelidir.

e Staj Raporunun “EK” kisminda mutlaka Staj gunlugunun Word
Formatindaki versiyonu bulunmalidir.

« Staj raporu belirlenen tarihe kadar ekte Staj gunlugu olacak

sekilde .pdf formatinda (tek bir dosya olarak)

kkupsikoloji@gmail.com adresine gonderilmelidir.



Sorular?

KKU Psikoloji BolumU Staj Komisyonu
Yaz Staji Bilgilendirme Egitimi
10.05.2026
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